中華民國糖尿病衛教學會

第六屆第七次理監事會議紀錄
1、 時    間：101年9月20日（星期四）下午六時三十分至八時三十分
2、 地    點：會所 (台北市民生東路一段42號4樓之1)

3、 主    席：游能俊









 記    錄：黃心怡
4、 出席人員
理事：陳思羽、蔡明燕、王治元、汪宜靜、辛錫璋、林興中、邱妃杏、施孟涵、柳素燕、葉桂梅、劉秀珍、謝靜蓉
監事：吳達仁、林素蘭、莊立民、詹錕鋙、蘇秀悅 (畫線者表示電話會議)
請假人員：王朝弘、杜思德、張智仁、蔡世澤、徐慧君、謝明家、歐陽鍾美、簡銘男、
許惠恒、陳榮福 

列席人員：

秘書長：張  媚

辦公室主任：徐蓓蒂

5、 確認第六屆第六次理監事會議記錄
6、 會員進出確認
葉桂梅理事及劉秀珍理事報告新入會會員審查意見。

決議：同意韓采諭等167人申請入會。
7、 報告事項

(1) 會務報告

1. 會員動態

迄101年9月20日，會員人數8314人
2. 101年會費繳納情形

迄101年9月12日年費繳納比例為65.4%

3. 財務報告，如附件二(P.12-13)
(2) 工作報告

1. 101年秋季會籌備進度
說明：(1) 秋季會舉辦，由高榮協辦，於2012年12月9日假高雄海洋科技大學召開。節目表見附件三(P.14-16)。
2. 101年世界糖尿病日籌備進度

說明：101年11月4日假宜蘭地區舉辦。節目表見附件四(P.17-22)。
3. 101年年會及進階課程會員參與情形 (6-9月)

	名稱
	日期 / 人數

	年會
	7/7、7/8             4148人

	核心課程
	8/18、8/19、8/25      221人
9/9                   453人

	工作坊
	18場                2269人


4. 101年八月份由中區彰化基督教醫院承辦口試，報考人數共154人；口試結果之總通過率79%(122人)，通過率分別為醫師100%(12人)、藥師100%(9人)、護理師78%(42人)、營養師75%(59人)。
5. 101年度(100-101年)，諾和諾德公司贊助學會舉辦醫療團隊促進胰島素注射照護品質及病人自我管理成效改善衛教競賽，與禮來公司贊助學會舉辦提升糖尿病友自主照護品質糖尿病看圖對話執行競賽。分別有16位及8位得獎機構代表將參加2012年京都IDF-WPR會議。糖尿病看圖對話競賽兩組之第1名得獎機構代表已於今年8月參加2012 AADE年會。101-102年的衛教競賽辦法亦已於8月31日公告於學會網站。
6. IDF-WPR Council Meeting 11月23日於日本京都舉辦，游能俊理事長及張媚秘書長代表學會參加會議。

7. 101年國民健康局委託本會執行的工作計畫「提升糖尿病健康促進機構照護品質計畫」，於9月18日已做口頭期中報告。

8. 100年國民健康局委託本會執行的品管調查結果，各項指標百分位落點結果於101年8月7日，由國民健康局函知各參與機構。
9. 過去至今年出國委員有協助購買AADE的書籍，學會將提供相關藏書供本會理監事及委員會委員借閱。
10. 各委員會報告(會務及網頁委員會、教育委員會、學術出版委員會、試務與評審委員會、機構品質委員會、研究及應用委員會、公共關係委員會)
(1) 教育委員會

· 教育委員會委員成員中，蔡政麟主任請辭，由蘇秀悅主任遞補。

(2) 試務與評審委員會

· 筆試：11/18舉辦，北區(學會)、中區(中國)、南區(高醫)。考試範圍仍以舊題庫為主。

將進行新版核心課程新出題，並公告新舊核心教材通用範圍及開始使用新核心教材出題考試之確定日期。
· 口試：原口試時間於早上舉辦，考量遠途口試委員及考生交通等問題， 12/16口試時間試行調整至下午舉行。
(3) 機構品質委員會
· 同意實習時能安排不同之個案類型，如第1型、GDM、第2型有其他併發症（如眼睛病變、神經病變、腎臟病變等）；若該院所收不到各類型之個案，建議可用個案討論教學方式呈現。
· 強調實習作業要求之立場，若發現個案作業有copy之狀況，將列入實習成績與口試時的評分參考。
(4) 研究及應用委員會

· 預定12月底完成「SOAP實習個案範例書籍」，糖尿病腎病變食譜勘誤表，與台灣胰島素注射指引2012年修正說明，近日將完成上網公告。
(5) 會務及網頁委員會
· 會員未繳常年會費的催繳方式：缺繳一年以上之會員，網路報名課程時畫面會跳出視窗提醒尚有常年會費未繳納，列印課程繳款單時則一併列入常年會費，請其一併繳納，未於規定期限繳費者視同課程報名無效。
· 將明年將屆滿常年會費三年未繳者名單匯出，篩選出機構後，透過機構中有擔任本會理監事、委員者來詢問、關切該會員退會原因，以減少可避免之退會案例。
· 學會網站討論：英文網頁欲更新，請徐主任協助。民眾專區的衛教內容將請委員會協助審閱。
8、 提案討論

(1) 活動課程現場繳費，均需多收行政處理費(會務與網頁委員會)

說明：報名未額滿的課程現場有保留名額約5-10名，無論半天或全天、會員或非會員現場報名及繳費者均需加收100元行政處理費，額滿為止。名額及相關規劃於課程公告時載明。
決議：同意開放現場報名，現場繳費者需加收100元行政處理費。
(2) 理監事/秘書長與副秘書長代表學會出席國際會議辦法，提請討論 (會務與網頁委員會)

說明：為增進本會與國際糖尿病衛教相關團體的學術交流，培育學會教育課程策劃人才，豐富本會學術教育活動內容，擬徵求理監事/秘書長與副秘書長，代表本會出國參加國際會議(AADE、IDF、IDFWPR、AASD、FEND、EASD)，獲選接受本會補助者將委以下列任務：(1)為本會舉辦的教育活動導入新的課程及教材。至少提出二個題目的演講於教育課程做新知分享。(2)為本會推薦國外專家學者在本會教育活動擔任講座。(3)結識重要的國外專業糖尿病衛教團體，結識其關鍵人物或代表本會進一步與該團體建立合作關係。(4)回國後必須投稿一篇文章於會刊刊登，以所參加課程內容為主。補助原則以補助來回經濟艙機票、會議註冊費及部份生活費（參照中央政府各機關派赴國外各地區出差人員生活費日支數額）。徵求名額以投稿該會議者為優先，申請此項補助者，三年內以獲選一次為限。補助範圍與所需總經費，視前年度財務結餘狀況，於次年度編列預算，經理監事會議同意後執行。
(3) 決議：同意。
(4) 中華民國糖尿病衛教學會獎勵(助)辦法，申請修改一案，提請討論 (試務與評審委員會)

說明：
【A】林瑞祥教授衛教團隊傑出獎：條款及修訂評分標準
(1)條文A1修改，獎勵對象修改為「本會會員三人(醫師、護理師、營養師至少各一人)以上組成之衛教團隊，成立至少三年並為本會評鑑通過之『糖尿病健康促進機構』」。
	
	修改前
	修改後

	【A】林瑞祥教授衛教團隊傑出獎(條文)
	A1.獎勵對象：本會會員三人（醫護營至少各一人）以上組成之衛教團隊，至少成立三年，從事糖尿病衛教有具體貢獻或傑出表現者。
	A1.獎勵對象：本會會員三人(醫師、護理師、營養師至少各一人)以上組成之衛教團隊，成立至少三年並為本會評鑑通過之「糖尿病健康促進機構」，從事糖尿病衛教有具體貢獻或傑出表現者。


(2)修改評分標準並於申請表格中說明。

評分標準說明：(1)團隊成員角色齊全、團隊運作情形（需提佐證資料）（20％）。(2)對糖尿病衛教是否有創新及特殊貢獻（20％）。(3)3年內培訓實習人數及教學成效、其它教育訓練舉辦狀況（20％）。(4)糖尿病照護品質與成效（20％）。(5)病友團體功能的發揮情形（10％）。(6)糖尿病衛教研究情況（10％）。
【B】個人成就獎：評分標準修改
(1)修改評分標準並於申請表格中說明：

評分標準說明：(1)糖尿病衛教相關之具體貢獻及事蹟(40%)。(2)擔任實習教師、擔任本會課程之講師、協助會務推動(15%)。(3)個人於團隊中的功能與角色及是否參加糖尿病營隊、舉辦病友會(15%)。(4)衛教技巧/教材改進心得及成效(15%)。(5)研究發表(15%)。
【C】學術研究著作獎：條文及評分標準修改
(1)條文C6修改，凡獲得本項獎勵者發表刊物，修改為「應就其得獎作品於本會學術教育活動發表專題演講，或將摘要轉載於本會刊物上。」：

	
	修改前
	修改後

	【C】學術研究著作獎(條文)
	C6.凡獲得本項獎勵者，應就其得獎作品於本會年會發表專題演講，並將摘要轉載於本會刊物上。
	C6.凡獲得本項獎勵者，應就其得獎作品於本會學術教育活動發表專題演講，或將摘要轉載於本會刊物上。


(2)修改評分標準並於申請表格中說明
評分標準說明：(1)學術研究之衛教相關性(50%)。(2)學術研究之臨床應用性(30%)。(3)學術研究之創新性(20%)。
【D】衛教教材創作獎：條款及評分標準修訂
(1)條文D6修改，凡獲得本項獎勵者發表及展示方式，修改為「供學會修訂作為衛教推廣使用，包含書籍推薦、作品檔案網站連結或下載、或於本會學術教育活動展示。」：

	
	修改前
	修改後

	【D】衛教教材創作獎(條文)
	D6.凡獲得本項獎勵者，應提供其得獎作品於本會年會展示並摘要發表於本會刊物及學會網站(或網站連結，如YouTube)
	D6.凡獲得本項獎勵者，應提供其得獎作品供學會修訂作為衛教推廣使用，包含書籍推薦、作品檔案網站連結或下載、或於本會學術教育活動展示。


(2)修改評分標準並於申請表格中說明：

評分標準說明：(1)衛教教材目的(10%)。(2)衛教教材創新性(30%)。(3)衛教教材臨床應用性(20%)。(4)衛教教材使用之成效(20%)。(5)衛教教材推廣之建議(個人單位使用、學會使用、同層級機構使用)(20%)。
【E】國外會議研習獎助：條款及獎助人數及獎金金額修訂
(1) 條文E2.修改，申請條件新增「亞太地區糖尿病衛教會議(APCDE)」：
(2) 條文E5.修改，獎助人數及獎金金額調整。
(3) 條文E8.刪除：取消壁報或口頭報告獎。
決議：(1)同意林瑞祥教授衛教團隊傑出獎之條款及修訂評分標準。

(2)同意個人成就獎之評分標準修改。建議獎項名稱可修改，如優良衛教師獎，請試務及評審委員會討論。

(3)同意學術研究著作獎之條文及評分標準修改。

(4)同意衛教教材創作獎之條款及評分標準修訂。

(5)國外會議研習獎助
· 同意條文E2.修改，申請條件新增「亞太地區糖尿病衛教會議(APCDE)」
· 條文E5.修改，同意獎助人數10名(醫師2人，非醫師8人)，獎助金額補助來回經濟艙機票及報名費。
· 同意條文E8.刪除：取消壁報或口頭報告獎。
· 國外會議研習獎助部分，採取事前申請或按照目前之方式，請試務及評審委員會研擬具體辦法，於下次理監事會議再決議。
(5) 鼓勵會員國外學術研究投稿案 (杜思德常務理事)

說明：建議學會鼓勵會員學術研究是否可加碼。今年京都IDF-WPR會議，國內諸多會員投稿並被接受，學會可否比照支助理監事出國進修，只要是會員且IDF-WPR (京都)投稿被接受，上傳學會，每篇獎助一萬元。可帶動研究風氣且幫助到弱勢的衛教護理師，提請討論。
決議：回歸新通過的中華民國糖尿病衛教學會獎勵辦法，不單獨討論今年IDF-WPR會員投稿獎勵。
9、 臨時動議
1.承辦課程對承辦單位之負擔很大，且學會工作坊很多，學會分工極細，易有出錯。建議課程當天來支援之會務人員，能與學會打包課程所需物品的同仁完成點收及確認，以確保課程當天進行順利。

主席裁示：提交例行辦公室會議檢討改進。

10、 主席結論
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